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WYTYCZNE DOTYCZACE PRZESTRZEGANIA ZASAD ROWNOSCI SZANS, WEACZENIA
SPOLECZNEGO | NIEDYSKRYMINACII

Wykonawca przy realizacji przedmiotu zamoéwienia zobowigzany jest do zapewnia zasady
réwnosci szans, wtgczenia spotecznego, niedyskryminacji oraz praw cztowieka wyrazonych w
Karcie Praw Podstawowych Unii Europejskiej. Nalezy przestrzega¢ zasady réwnosci szans
mezczyzn i kobiet jak i zapobiega¢ wszelkiej dyskryminacji, w tym ze wzgledu na pteé, rase,
pochodzenie etniczne, religie, Swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek i orientacje seksualng, a
ponadto przestrzega¢ Konwencji Praw Oséb Niepetnosprawnych.

Wykonawca zobowigzuje sie wykonywa¢ przedmiot zamoéwienia w szczegélnosci z
poszanowaniem praw cztowieka, w tym:

e 7z poszanowaniem przynaleznej kazdemu cztowiekowi i nienaruszalnej godnosci, jego
zycia, prawa do wolnosci mysli, sumienia i religii;

e z poszanowaniem praw pracownikéw, dbajgc, aby w ramach prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej kazdy pracownik byt réwno traktowany, jak rowniez wdrazajgc procedury
uniemozliwiajgce, aby w zaktadzie pracy miata miejsca jakakolwiek forma dyskryminacja,
w tym przede wszystkim ze wzgledu na ptec, rase, kolor skéry, pochodzenie etniczne lub
spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie lub przekonania, poglady polityczne lub
wszelkie inne poglady, przynaleznosci do mniejszosci narodowej, przynaleznosci
zwigzkowej, majatku, urodzenia, niepetnosprawnosci, wieku lub orientacji seksualnej a
takze zatrudnienia i jego formy,

e zapewniajgc réwnosc¢ kobiet i mezczyzn, w szczegdlnosci w zakresie zatrudnienia, pracy
i wynagrodzenia,

e przeciwdziatajagc mobbingowi i wszelkiego innego rodzaju niepozadanym zachowaniom
w zaktadzie pracy, takim jak molestowanie lub molestowanie seksualne,

e jak rowniez dbajgc, z uwzglednieniem rodzaju i charakteru pracy, o poszanowanie,
rownosé, integracje i niedyskryminacje oséb niepetnosprawnych oraz podejmujac
dziatania zmierzajgce do utatwienia i zwiekszenia dostepu oséb niepetnosprawnych oraz
podnoszenia swiadomosci tych osob, i spoteczenstwa, co do mozliwosci wykonywania
przez te osoby pracy.

Podczas realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest wykonywac przedmiotowg umowe w
zgodzie z powyzszymi wartosciami.



